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1.0 AZ UTASITAS CELJA

Az utasitds célja a korrupci6 megelézése a Tarsasagndl, illetbleg irdnymutatas adas a
munkavallalok és szerzédéses partnerek részére az ajandékok és egyéb elénydk elfogadasanal,
nyujtasanal a Tarsasag altal elvart magatartasrol.

2.0 HATALY ES FELELOSSEG MEGHATAROZASA
2.1 Az utasitas karbantartasaért felelés

Jelen rendelkezés kidolgozasaért és karbantartasaért a gazdasagi vezérigazgatd helyettes a felelSs.

2.2 Az utasitas hatélya

Tarsasagi hataly: a rendelkezés hatalya a Sosté-Gydgyfiirdok Zrt.-re terjed ki.

Személyi hataly: a rendelkezés hatdlya kiterjed a Tarsasdg minden munkavéllaléjéra, szerz6do
partnerére, amely a tarsasaggal gazdasagi kapcsolatban all, vagy gazdasagi kapcsolatba kivan kerdilni.

2.3 Hatalybalépés

Idobeli hataly: Ez a rendelkezés 2023. julius 15. napjan lép hatélyba, és visszavonasig hatalyos.

3.0 HIVATKOZASOK, MEGSZUNTETESEK

Hivatkozasok

Biintetd Torvénykonyvrdl szolé 2012. évi C. térvény 290.§ - 300/A.§ -ai a korrupciodrdl.
339/2019. (XI1.23.) Korm. rend. a koztulajdonban allé gazdaségi tarsasagok belsé kontrollrendszerérd|

Megsziintetése

A hatalybalépéssel egyidejlileg a korabbi targyra vonatkoz6 szabalyozasok hatalyukat
vesztik.

4.0 FOGALMAK MEGHATAROZASA

Tarssasag : a Sosto-Gyogyfurdok Zrt.

Korrupcio elleni jogszabaly alatt értjik a Biintetd Torvénykonyvrdl szold 2012. évi C. térvény 290.§
- 300/A.§ rendelkezéseit.

Vesztegetés: jogosulatian elény nydjtasa vagy elfogadasa ill. az ebben valé megallapodas, amely
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lehet anyagi vagy barmilyen mas elény és annak célja, hogy befolyasolja valakinek a cselekedeteit
az Uzleti vagy a kormanyzati szektorban, tzleti elény illetve haszon megszerzése érdekében.

Alkalmazott: minden a Tarsasdggal munkaviszonyban, vagy megbizasos jogviszonyban &lié
természetes személy

Ajandék: barmilyen értékkel biré masik félnek adott vagy masik féltdl kapott dolog. Ilyen pl. a
készpénz, ajandékutalvany, logozott targyak (naptar, toll), egy iiveg bor, ajandékkosar,
belépGjegy valamilyen eseményre (elsésorban abban az esetben, ha a meghivé/ajandékozd fél
nem vesz részt az eseményen, annak tehat nincsen kapcsolatépitési célja).

Meghivas: tagan értelmezhet6, azonban célja mindig a céges kapcsolatépités és mindig a
meghivé/meghivott fél (vagy képviseléjének) tarsasdgaban torténik. Ilyen pl. a céges étkeztetés
(reggeli, ebéd vagy vacsora), események (pl. belépbjegy egy sporteseményre, koncertre vagy
konferenciara), italmeghivas, szallas vagy utazés biztositasa ill. barmilyen hasonlé helyzet.

Kivalté esemény: tagan értelmezhetd, barmi ide tartozik, ami befolyasolhatja a korrupcids kockazat
mértékét pl. Uj beszerzés, Uj termék, jogszabélyok véltozasa, stb.

Magas kockazati tevékenységek: kozbeszerzési eljarasok, tendeek folyamatai és
szerzédéskotéshez kapesolddd egyeztetések

A Tarsasag képviselbje: barmely természetes személy, aki a Tarsasag nevében/képviseletében jar
el, pl. tanacsaddk, lobbistak, stb.

Partner : A tarsasidggal gazdasagi kapcsolatba keriild, vagy keriilni szandékoz6 tigyfelél, gazdalkodd
szervezet, hatosag természtes személy alkalmazottia, vagy megbizottja, illetdleg
érdekképvisel6je

SZOLGI: A Tarsasag integralt Ugyviteli és véllalatiranyitasi informatikai rendszere, mint a kontrolling
rendszer resze.
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5.0 AZ UTASITAS LEIRASA

Az alabbiakban hatdrozom meg a Tarsasagnal az ajandékok és egyéb eldnyok elfogadasanak és
nyljtasanak szabalyait, azzal, hogy a Tarsasdg egyértelmiien kinyilvanitja a zéré toleranciat a
korrupcié barmilyen formajaval szemben.

Az utasitas barmely megszegését sllyos fegyelmi vétségnek tekintjiik, amely megfeleld fegyelmi
intézkedéseket von maga utdn. Ezen tdl az esettdl fiiggéen felmeriilhetnek biintetdjogi
kovetkezmények is.

5.1 Aktiv vesztegetés (felajanias)

5.1.1. Aktiv vesztegetés altalaban

Tilos értékhatartdl fiiggetleniil barmely partnernek (magan és a kézszféraban is) pénzt vagy barmilyen
értékkel biré dolgot, elényt igérni, ajanlani vagy adni annak érdekében, hogy az a személy
helyteleniil cselekedjen, vagy hogy jutalmazzuk a helytelen cselekedetet. Helytelennek
cselekedetnek kell tekinteni egy eljarast, ha valaki ellenérték fejében nem a jogszabalyi
el6irasoknak, bels6 szabalyzatoknak, etikai elvardsoknak megfeleléen végzi a
munkajat/tevékenységét, vagy visszaél hatalmaval/hivataldval, illetve eljardsanak szandékolt
elmulasztasa nem felel meg egy johiszemiien eljaré személy jogos elvarasainak. Ez a Tarsasaggal
kapcsolatba kertilé valamennyi partnerre, kiz-, és maganszféraban tevékenykedé természetes
személyre vonatkozik.

Tilos igérni, ajanlani vagy adni barmilyen elényt, még akkor is, ha:
- az kozvetetten - harmadik személyen vagy tigynokon keresztiil - torténik
- adott orszagban a normal (izleti szokasnak tekinthetd
- azt a masik fél javasolta/kezdeményezte vagy

- azt egy eljaras jogszeriitlen felgyorsitasaért vagy egy harmadik fél jutalmazédsaként
adjuk/fizetjiik olyan kotelezettségeinek ellatasaért, amelyeket egyébként részére jogszabaly ir
eld6. Az egyetlen kivétel a fentiek aldl, ha Tarsasag képviselGjének, vagy alkalmazottjanak
személyes biztonsag forog kockan. Ebben az esetben, ha a kifizetés kényszer hatasara
tortént, az esetet haladéktalanul jelenteni kell a vezérigazgatd felé szdban és irdsban intézkedés
végett.

5.1.2. Hivatalos személy megvesztegetése

Tilos értékhatartdl fliggetlenil barmilyen elényt igérni, ajanlati vagy adni hivatalos személynek vagy a
hivatalos személy altal megjelolt személynek annak érdekében, hogy a Tarsasag
megszerezzen/megtartson egy Uzleti lehetdséget, vagy barmilyen egyéb elbényt szerezzen az
lzletmenettel kapcsolatosan.
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Tilos értékhatartdl fiiggetleniil barkinek elényt juttatni, ha tudni vagy valészinisiteni lehet, hogy az
elény - részben vagy egészben - egy hivatalos személynek/politikusnak keriil tovabbitasra egy
lizlet megszerzése vagy barmilyen egyéb eldny megszerzése érdekében.

5.2 Passziv vesztegetés (elfogadas)

Tilos értékhatarra tekintet nélkiil a Tarsasag képviseldjének, alkalmazottjanak pénzt vagy barmilyen
értékkel bird dolgot, ajandékot, elényt kérni, elfogadni vagy abban megallapodni, amelynek célja,
hogy batoritsa vagy jutalmazza a helytelen/jogszeriitien/szabélytalan eljarast/munkavégzést.

5.3 Ajandékok és meghivasok
5.3.1. Az ajandékokrdl altalaban

Felmeriil a kockazata, hogy a céges ajandékokat és meghivasokat a vesztegetés egy formajaként
hasznaljak. Ezért minden, a szokasos reprezentacio kereteit meghaladdan a partnertdl kapott,
partnernek adott céges ajandékot és meghivast rogziteni kell és jovahagyast kell arra kérni.

Csak olyan ajandékot/meghivast szabad adni/elfogadni, amely ésszer(i mértékii, aranyos, a normal
Uzleti kapcsolat része és nem haladja meg a szokasos reprezentacio kereteit. A harmadik feleknek
nyujtott vagy toliik kapott elonyokkel kapcsolatos barmilyen kétség esetén az adott elényt nem
szabad nyujtani, illetve elfogadasat vissza kell utasitani.

Nem hivatalos személyekkel kapcsolatos ajandékok és meghivasok esetén a Tarsasdg szigortian
megtiltja alkalmazottai és képvisel6i szamara, hogy

- barmilyen ajandékot vagy meghivast kérjenek vagy koveteljenek
- ajandékként készpénzt adjanak vagy elfogadjanak.

5.3.2. Ajandék magas kockazatu tevékenységek esetén

Keriilni kell az ajandékok és meghivasok nyujtasat vagy elfogadasat folyamatban levé tenderek,
szerzOdéses egyeztetések soran, illetve az ezeket kdzvetleniil megel6z6 idoszakban, az érintett
partnerrel kapcsolatosan. Abban az esetben, ha ebben az idészakban véletleniil eléfordulna
valamilyen kisebb értékii meghivas (pl. ebéd egy szerzédés egyeztetése soran) Ugy az
alkalmazottak vagy a Tarsasag képviselGi viseljék a koltségek rajuk esd részét.

Fontos, hogy az ajandékok és meghivasok soha nem befolyasolhatjak az (izleti
dontéshozatalt vagy eredményezhetik azt, hogy mésok ilyen befolydsolast gyanitsanak. Ezért
azon alkalmazottak, akik kulcsszerepet toltenek be az alvéllalkozdkkal, beszallitokkal és
beszerzésekkel kapcsolatos folyamatokban, fészabaly szerint semmilyen eldnyt nem fogadhatnak
el, kis értékii, log6zott termékek vagy élelmiszerek (pl. bor, csokoladé) kivételével.

5.3.3. Hivatalos személyekkel kapcsolatos ajandékok és meghivasok

Hivatalos személyekkel kapcsolatos szigor(bb elbirdsok vannak érvényben, résziikre semmilyen elény,
ajdndék, meghivds nem nydjthatd. Hivatalos személynek tekintjik a torvényhozasi, birdi,
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adminisztracios feladatokat bet6itd allami intézmények és hivatalok dolgozéit. Ugyanezen szabalyok
vonatkoznak ezen csoportok kozeli hozzatartozoira is.

5.4 A korrupcié megakadalyozasa érdekében kovetendé eljarasok

A kockézatokhoz alkalmazkodva, specidlis folyamataink célja a vesztegetések megakadalyozésa és az
etikus Uzleti kultdra tamogatasa. Tarsasagunk feladatanak tekinti, hogy hatékony szabalyokat
hozzon létre és miikodtessen a vesztegetések megakadalyozaséra, jelen utasitdsban foglalt
alapelvekkel 6sszhangban.

5.4.1. A Tarsasag altal alkalmazott korrupcié elleni intézkedések elemei

- vezetdi szint(i elkételezettség a korrupcid elleni programmal kapcsolatosan és az etikus kulttra
meghonositdsa a szervezetben

- vizsgalati folyamatok a harmadik felek, alvéllalkozok, beszallitok, partnerek atvildgitasa
érdekében

- kommunikécié a korrupcié elleni szabélyzatokrdl és folyamatokrdl, valamint korrupcié elleni
szabalyozasok oktatasa.

5.4.2. Vezetoi elkotelezettség
A Tarsasdg vezetGi elkGtelezettek az etikus céges kultira, viselkedés irdnt - minden vezetd

elkdtelezettséget mutat a korrupcio elleni programmal kapcsolatosan az etikus viselkedési kulttra
képviselete, propagalasa altal.

5.4.3. A gazdasagi, jogi kapcsolatban allé Partnerekkel kapcsolatos vizsgalatok
A Tarsasag Partnereket jogviszony létesités el6tt tajékoztatja az altala alkalmazott, és partnereitdl
megkdvetelt korrupcid ellenes magatartasrol, és az 1. sz. melléklet szerinti formaban nyilatkoztatja

Oket azok betartasarol, valamint nyilvantartast vezettet a Titkarsag kézremiikddésével a megtett
nyilatkozatokrdl (SZOLGI Szervez6 és Dokumentumkezeld).

Felelds: Uzemeltetési VIG. h., és Fémérndk

Az utasitas hatdlyba léptével a Tarsasag feliilvizsgalja é16 szerzddéseit, és beszerzi a Partnerektdl az
esetleg még hidnyzo nyilatkozatokat 90 napon beliil.

Felelds: Uzemeltetési VIG. h., és FGmérnok

A nyilatkozat elfogadasat megtagadoé Partnerrel a jogi lehetGségek fiiggvényében Téarsasag felbonthatja
a jogviszony(ok)at, szerzédéseket, megtagadhatja a szerzddéskotést, illetve kiilon vizsgalatnak
vetheti ald ezen partnereket korrupcios kockézati szempontbdl.

A kiilonosen nagy korrupcids kockazati Partnerek vonatkozadsaban a vezérigazgatd kiilén korrupcid
kockazati vizsgalat lefolytatasat rendelheti el a szakteriileti vezetok javaslata alapjan.

5.4.4. Kommunikacio

Targyi szabalyozas a Tarsaség honlapjan www.aquariusspa.hu keriil kozzétételre, onnan a Partnerek
szamdra letolthetd (VIGUT20-01 VIG. utasitds az ajandékok és egyéb elényék elfogadasanak és
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nyljtasanak szabdlyozasardl).

5.4.5. Eljaras korrupcié gyanu felmeriilése esetén

A tudomasukra jutott korrupcié gyanis eseteket mind az alkalmazottak, mind a Partnerek kotelesek
jelenteni a 2. szintli munkahelyi vezetdjiik, - annak érintettsége esetén — a vezérigazgatd felé. A
bejelentést bizalmasan kell kezelni, és dokumentalini kell a SZOLGI Belsé Dokumentumai kozétt,
korlatozott hozzéféréssel alkalmazotti bejelentés esetén BD901, Partneri bejelentés esetén BD902
tipuskdddal.

A bejelentés kivizsgdlasa a Tarsasdg hatalyos Integritast sértd események eljarasrendjének
szabalyzataban rogzitettek alapjan torténik.

A bejelentést a vezérigazgatd altal a kivizsgaldssal megbizott (esetleg kiilsé szakértd, jogdsz)
dokumentaltan kivizsgélja az Integritast sérté események eljarasrendjében foglaltak szerint, majd
a vizsgalat eredményétdl fliggben javaslatot tesz az eljaras

- lezarasara, vagy

- etikai eljaras kezdeményezésére, vagy

- alapos gyand, illetve bizonyitottség esetén fegyelmi eljaras kezdeményezésére, és/ vagy
- sulyosabb esetben biintetd feljelentés tételére.

A vezérigazgatod a javaslatok alapjan, a vizsgalati eredmények mérlegelésével hoz dontést a kdvetendd
eljarasrol.

5.5 Atmeneti és vegyes rendelkezések

Az utasitas feliilvizsgalatat évente a karbantartasért felelés végzi. A korrupciés partneri zaradék
nyilatkoztatdsa soran keletkezett dokumentumok a szerzédéses jogviszony fennallasdig keriilnek
megdrzésre az adatvédelmi elSirdsok betartdsa mellett, valamint a bejelentésekkel kapcsolatban
keletkezett dokumentumok 5 évig keriilnek megdrzése adatvédelmi el6irdsok betartasa mellett.

A keletkezett dokumentumok 5 évig keriilnek megérzésre az adatvédelmi elbirdsok betartasa mellett.

A szabdlyzatot a hatdlybalépés napjan a SZOLGI Dokumentumkezelé rendszerben kozzé kell tenni a
hozzaférési joggal rendelkezbk részére, a Szervezd és Dokumentumkezelé Modulba keriilést
kévetden a munkavallalé elsé munkaba lépési napjaval kézzétettnek és tudomasul vettnek mindsiil.
A hatalyos szabalyzat a Tarsasag hivatalos kozzétételi rendszerében elérhetd. Jelen szabélyzatot, vagy
megtekinthetdségi helyét az egyes telephelyeken az egységvezetok a hirdetStablan kételesek
kozzétenni. A Tarsasdg munkavallaléi a szabdlyzat megismerésének tényét a megismerési
nyilatkozaton alairasukkal igazoljak.

6.0 MELLEKLETEK LISTAJA

1. sz. melléklet korrupcié ellenes partneri zaradék
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Nyiregyhaza Ver:1
Az ajandékok és egyéb el6nyok elfogadasanak és nyuajtasanak
szabalyozasarol
1.sz. Melléklet

Uzleti PArtNer NEVE: w.....veeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeoon
e LT N

AdOSzamafadOazonosiBIas ........uiwimiisinisise

A Sosto-Gyogyfiirdok Zrt. korrupcio ellenes zaradéka

A S6sté-Gydgyfiirddk Zrt. Szerz6dé Partnere nem kévethet el, nem engedélyezhet, illetve harmadik személyt nem
jogosithat fel olyan cselekményre, amely a Felek illetve leényvallalataik részérSl a mindenkor hatélyos kozélet
tisztdsagara vonatkozé jogszabalyok, korrupcié ellenes térvények megsértését eredményezi. Jelen kételezettség
kiilondsképpen a kormanyzati és 6nkorményzati hatdsagok tisztviseldi, megbizottaira, valamint csalddtagjaik (Polgari
Torvénykonyvben meghatarozott hozzatartozok), illetve ezen személyek csalddtagjai, illetve szoros baréti kéréhez
tartozok szémara eszkdzolt jogellenes kifizetésekre vonatkozik.

A Sést6-Gyogyfirdok Zrt Partnere nem fogadhat el és nem ajanlhat fel, nem adhat, (illetve erre vonatkozéan nem

allapodhat meg) barmely Sést6-Gyogyfiirdk Zrt megbizasabdl eljaré munkavéllalénak, képviselének, illetve barmely
Sésté-Gyogyfirdok Zrt megbizasabdl eljard harmadik személynek (képviseld, tigyndk, szakérts, egyéb harmadik
személy) ajandekot, illetve pénzbeli vagy nem pénzbeli juttatdst az izleti targyaldsok elbkészitése, folytatdsa,
szerz6déskoteés, illetve szerzGdések teljesitése, teljesités igazoldsa sordn, fiiggetleniil attdl, hogy az érintett személy
fel van e hatalmazva ilyen tevékenység végzésére.

A Sosto-Gyogyfiirdok Zrt Partnere koteles azonnal értesiteni a vele szerzGdéses kapcsolatban &ll6 Sésté-
Gyogyfiirddk Zrt-t, amennyiben jelen megéllapodassal kapcsolatosan folytatott targyaldsok sordn, a szerzGdés
megkdtésére, illetve az azzal kapcsolatos teljesitésre vonatkozéan a korrupcid barmely formajardl, vagy annak
kisérletérdl tudomast szerez, illetve amennyiben a korrupcié gyandja felmeriil.

A Sost6-Gyogyfiirdok Zrt. véllalja, hogy ugyanezen szabalyok szerint jar el a korrupcié elkeriilése érdekében a
Partnerrel torténd kapcsolataiban.

Jelen zaradék az aldirds napjatdl vonatkozik a S6st6-GySgyfiirdék Zrt. és a Partner kozétt fenndlld, vagy a jévében
kozotilk keletkez6 valamennyi gazdaségi kapcsolatra, szerzédésre, jogviszonyra visszavonasig.

Térgyi szabdlyozas a Tarsasag honlapjan www.aquariusspa.hu elérhetd, letdlthets (VIGUT20-01 VIG. utasitas az
ajandékok és egyéb elbnyck elfogadasanak és nyljtaséanak szabalyozasardl).

Szerzodo Partner
cégszeri alairasa
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